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PRINCIPALES LINEAS ESTRATEGICAS DE ACTUACION 2020

Involucrar a agentes sociales y politicos en Aspronaga. Transmitir lo que somos y lo que hacemos.
Conseguir que nos conozcan y vean nuestros proyectos. Mantener relaciones continuas con la Xunta
Galicia, Concellos de la comarca, agrupaciones empresariales, colectivos profesionales, entidades
sociales...

Aumentar nuestra base social. Establecer alianzas y convenios afianzados con empresas. Captacién de
legados. Presencia en las Fundaciones de entidades bancarias y/o empresariales.

Organizar y tratar la gran cantidad de datos de los que dispone Aspronaga con el fin de conocer nuestros
diferentes publicos y crear estrategias mas eficientes a todo los niveles. (BIG DATA)

Potenciar y facilitar la VIDA INDEPENDIENTE de las personas con discapacidad intelectual, prestando los
apoyos necesarios para que puedan realizar una vida plena propia.

Promover la_CAPACITACION LABORAL, tanto tedrica como practica, de las personas con discapacidad en
edad laboral, con el fin de que adquieran competencias reales demandadas por las empresas.
Posibilitar, impulsar y lograr su incorporacion a trabajos adecuados y satisfactorios.

Regular la situacion de los menores en acogimiento residencial en Aspronaga, a través de servicios
exclusivos. Impulsar que la Administracién dote una linea de INTERVENCION ESPECIALIZADA CON
MENORES de caracter socioeducativa, destinada a proporcionar los apoyos necesarios a los menores con
discapacidad intelectual para fomentar su calidad de vida, autodeterminacion y participacion en la
comunidad.

Mantener y cuidar los edificios y terrenos de la Asociacion, teniendo en cuenta la imagen de la misma, la
coherencia estética y el respeto por el entorno.

RESUMEN DEL PRESUPUESTO ANO 2020

TOTAL ASPRONAGA

6.830.425,00

6.830.425,00

LINEAS DE ACTUACION RECURSOS ECONOMICOS
DIRIGIDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SERVICIOS
INTELECTUAL, FAMILIAS Y SOCIEDAD A EMPLEAR A OBTENER DlFERENCIA
1. EDUCACION INCLUSIVA E INTEGRAL. CEE. NTRA. SRA. DE LOURDES 982.225,00 | 968.265,00 | -13.960,00
RESIDENCIA ESPECIALIZADA
RICARDO BARG 2.549.100,00 | 2.491.020,00 | -58.080,00
2. PROPORCIONAR VIVIENDA Y HOGAR RESIDENCIA ASPRONAGA 275.850,00 | 297.36500 | 21.515,00
SATISFACER LOS DESEOS Y LAS
NECESIDADES INTEGRALES DE LAS PCDI. | RESIDENCIA LA CASA DE LAMASTELLE 334.910,00 | 301.620,00 | -33.290,00
RESIDENCIA MARTIN POU 418.690,00 | 438.780,00 | 20.090,00
. , CENTRO OCUPACIONAL LAMASTELLE | 1.239.575,00 | 1.262.810,00 | 23.235,00
3. OCUPACION LABORAL Y REALIZACION
PERSONAL Y SOCIAL. )
CENTRO DE DIA LAMASTELLE 793.800,00 | 884.595,00 | 90.795,00
4. INTEGRACION REAL Y EFECTIVA DE LAS
5CDI EN LA SOCIEDAD. SERVICIO DE OCIO ASPRONAGA 128.680,00 | 104.820,00 | -23.860,00
5. FORTALECER LA PARTICIACION, EL
ASOCIACIONISMO Y LA ACTUACION SECRETARIA GENERAL 107.595,00 81.150,00 | - 26.445,00
RESPONSABLE DE ASPRONAGA.
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Linea de Actuacion 1: Educacidn inclusiva e integral

Para nosotros, una educacién inclusiva e integral es basica para tener la capacidad de
tomar decisiones libremente y conducir nuestra vida. También, mas alla de las aulas,
integrandonos en nuestra comunidad

éComo? éCon qué?
PROYECTOS RR.HH. RECURSOS ECONOMICOS
e e SERVICIOS PROGRAMAS DESCRIPCION At | A EMPLEAR AEDEER
NOS Y PARCIAL (GASTOS) (INGRESOS)
Para promover la BRO%IGE'BéE/lAOON Y DESARROLLO 53 14 548.890,00
formacién, el
crecimiento personal APOYOS EN LOGOPEDIA 28 1 38.535,00
Social reparar a APOYO PS|COLOG|CO Y DE _
y yprep ORIENTACION 53 1 55.325,00 | APORTA 59.700,00
las personas para CIONES
desarrollarse en su EDUCATIVOs | APOYOS DE FISIOTERAPIA 5 1 2.955,00
realidad social y AP. AUTONOMIA Y CUIDADOS 53 4 57.915,00
cultural.
:Por qué? CENTRO DE APOYOS A LAS FAMILIAS 53 1 14.030,00
cror que: EDUCACION AC. COMPLEM-EXTRAESCOLARES | 53 1 9.255,00
Por el derecho ESPECIAL APOYOS EN EL COMEDOR 47 22.575,00
fundamental de “NUESTRA APOYOS EN EL TRANSPORTE 39 3 25.635,00 | syUBVEN- 908.465 00
todas las personas a  ["&1d\[e)::\»)= COCINA 47 1 37.550,00 | CIONES T
la educacion LOURDES”
fas . LIMPIEZA 2 27.2
democritica, justa y AUXILIARES 53 30,00
equitativa. C/Pérez TRANSPORTE 39 6 61.825,00
. . Lugin, 10 MANTENIMIENTO 53 14.530,00
éPara quién?
15011 GASTOS GENERALES 13.705,00
- GENERALES
Para 53 alumnos con A Coruina AMORTIZACIONES INMOVILIZADO 15.980,00
necesidades DIRECCION ESTRATEGICA DONATIVOS 100
especificas de apoyo 53 | eauro
educativo asociadas GESTION | COMUNICACION oA 36.290,00
la discapacidad - GA
. ADMINISTRACION
intelectual, en
edades
comprendidas entre TOTAL | 53 35 982.225,00 968.265,00
6y 21 afios.
RESULTADO -13.960,00
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Linea de Actuacion 2: Proporcionar vivienda vy satisfacer (os

deseos v las necesidades integrales de las PCDI

Todos tenemos derecho a una vivienda digna. El Centro Ricardo Baré v el Servicio de
Residencias nos proporcionan un hogar en el que se nos apoya para que tengamos una

vida mejor.
éPara éPor éPara . . .
. . .. éPor quién? é¢Con qué?
qué? qué? quién?
PROGRA- PROYECTO RR.HH. RECURSO ECONOMICOS
P:::(:Toas con SERVICIOS MAS APOYOS ";?g: T'Fi?‘g:f A EMPLEAR A OBTENER
personas con
discapacidad BIENESTAR MATERIAL ¥ 792.710,00
glscapacicac NECESIDADES BASICAS -/10;
% BIENESTAR FISICO Y DE SALUD 264.700,00
algunos de BIENESTAR EMOCIONAL, 66.37
ellos con DESARROLLO PERSONAL Y ’ 317.710,00
trastornos DE CALIDAD | DERECHOS
: DE VIDA 0OCIO, INCLUSION,
asociados AUTODETERMINACION, 337.960,00
(Fisicos, RELACIONES INTERPERSONALES
sensoriales y RESIDENCIA CALIDAD DE VIDA FAMILIAR 40.110,00
de salud ESPECIALIZADA DISENO Y EVALUACION DE LOS PRESTACION
mental), y con "RICARDO APOYOS INDIVIDUALES 20.020,00 | covicioe 4.840,00
N CUOTAS
necesidad de BARO" COCINA 70 5,6 246.965,00 | o100 627.070,00
apoyos
Porque las extensosy Av. Isaac Diaz
. - LIMPIEZA 5,2 116.160,00 | SUBVENCION 1.857.110,00
personas con | Beneralizados. | pargo 4595179 | AUXILIARES
discapaci- Oleiros
dad LAVANDERIA 5,1 127.430,00 | DONATIVOS 2.000,00
intelectual . MANTENIMIENTO 1 66.000,00
b con grandes Familiares y GENERALES | GAST05 GENERALES 9.065,00
p?(;?nover necesidades | 2torne de las AMORTIZACION INMOVILIZADO 42.100,00
L. de apoyo personas con DIREC. ESTRATEGICA Equipo
al maximo | tienen P“SCT‘ pac'dlad GESTION | COMUNICACION poestion | 168.170,00
nivel el derecho a intelectua ADMINISTRACION GA
desarrollo | una vida grave TOTAL| 83,27 |2.549.100,00 2.491.020,00
dela plenay al RESULTADO -58.080,00
persona en | aumento de BIENESTAR MATERIAL, FISICO Y
distintos sus DE SALUD (NECESIDADES 134.810,00
capacidades BASICAS)
con’_cextos ¥ oportuni- DE CALIDAD | PIENESTAR EMOCIONAL,
(a nivel dades DESARROLLO PERSONAL Y 8,75 52.170,00
individual : Para15 DEVIDA | perecios
familiar Bersonas con 0CIO, INCLUSION,
ety discapacidad AUTODETERMINACION, 44.200,00
social, etc.) intelectual y RESIDENCIA RELACIONES INTERPERSONALES
enun con necesidad "MARTIN COCINA 15 ';S:imgf" 480,00
entorno de de apoyos pPOU" AULARES | MR 2,66 51.265,00 | CUOTAS 111.720,00
hogar en el extensosy Avda’ Rosalia de _ USUARIOS
que sus generalizados y Castro, 10 LAVANDERIA SUBVENCION 326.580,00
necesidade ayuda de 15179 Oleiros Z‘:S':LESNé"::Eﬂ?ES 10.210,00
P tercera
5 b615I635 personas. GENERALES AMORTIZACION INMOVILIZADO 86.385,00
estfen DIREC. ESTRATEGICA
satisfechas, GESTION | COMUNICACION 39.650,00
asi como su ADMINISTRACION
bienestar TOTAL | 11,41 418.690,00 438.780,00
fisico, RESULTADO 20.090,00
emocional BIENESTAR MATERIAL, FISICO ¥
y material DE SALUD (NECESIDADES 252.495,00
Porque las BASICAS)
personas con Sl DESARROLLO PERSONAL Y 62.180,00
discapacidad RESIDENCIA DE CALIDAD 180,
DERECHOS
intelectual, "ASPRONAGA" DE VIDA 0CIO, INCLUSION,
no Para 37 C/Pla y Cancela, 35 AUTODETERMINACION, 19.16 61.000,00
gravemente | . ~C 15007 A Corufia RELACIONES INTERPERSONALES ’
personas con
:t:nt:adas discapacidad CALIDAD DE VIDA FAMILIAR 8.020,00 :::SEE'GN 7.265,00
f 37
derecho a —'"te'e,‘;“g' o cocina cuorms 270.395,00
una vida necesidades ce AUXILIARES | UMPIEZA 132.165,00 | susvencion 321.325,00
independien- vivienda y LAVANDERIA
n prestacion de
te que MANTENIMIENTO 25.435,00
aumente su ?npt:‘:::i tentes y RESIDENCIA GENERALES |- GASTOS GENERALES
autonomiay | o "LA CASA DE AMORTIZACION INMOVILIZADO 11.325,00
su _ LAMASTELLE" DIREC. ESTRATEGICA Equipo
autogobier- Avda. Isaac Diaz COMUNICACION Gestién
no a través Pardo, 13 - 15179 GESTION ASPRO- 58.140,00
dela Oleiros ADMINISTRACION NAGA
convivencla.
TOTAL| 19,16 610.760,00 598.985,00
RESULTADO -11.775,00
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Linea de Actuacion 3: Desarrollo de (as potencialidades a través
de la realizacién personal, social € inclusion laboral.

Trabajar y ser auténomos nos hace sentir bien. Somos mas libres, mas independientes
y tomamos nuestras propias decisiones.

¢Por dPara
Para qué? Por quién? Con qué?
¢ q qué? quién? chorq ctong
PROYECTO RR.HH. RECURSO ECONOMICOS
SERVICIOS PROGRAMAS
USUA | T.COMP.Y
DESCRIPCION DE LOS APOYOS PARA RIOS PARCIAL A EMPLEAR A OBTENER
r::é L}; g;:?s&s Y HABITOS 334.875.00
AUTONOMIA Y BIENESTAR
Para 148 PERSONAL Y EMOCIONAL,
personas con DESARROLLO PERSONAL Y 1535 | 38543000
Por el discapacidad DERECHOS
derecho | intelectual OCIO, INCLUSION,
de las con AUTODETERMINACION, 50.065,00
. DE CALIDAD
personas | necesidades DE VIDA RELACIONES INTERPERSONALES
con de apoyo CALIDAD DE VIDA FAMILIAR 29.675,00 | vEnTas 55.000,00
discapaci- | limite e DISENQ Y EVALUACION DE LOS PRESTACION
E:EO?‘ZSS; dadl | w APOYOS INDIVIDUALES 17.380.00 | sgnyicio 7.770,00
intelectual | mayores de CUoTas
discapacidad | a alcanzar | 18 afios que COCINA 148 | 2,69 170.320,00 | o0 178.115,00
intelectual | la tengan LIMPIEZA 2,15 29.205,00 | suevencion | 101>:105.0
puedan inclusion reconocido 0
enfrentarse | laboraly la | un grado de MANTENIMIENTO 3,00 73.750,00 | DONATIVOS 750,00
con las realizacién | minusvalia GASTOS GENERALES 24.655,00 | 0TROS 6.070,00
. . personal y | igualo p
exigencias de ) . AMORTIZACION INMOVILIZADO 30.000,00
social. superior al GENERALES
lavida
33%. FONDO DE MANIOBRA 17.820,00
cotidianay el
trabajo, asi DIREC. ESTRATEGICA cauipo
como para O O Gestién
facilitar el GESTION | COMUNICACION e | 76.:200,00
desarrollo de ADMINISTRACION A
sus TOTAL| 23,19 | 1.239.575,00 1.262.810,00
potencialida- RESULTADO 23.235,00
des para la HABILIDADES Y HABITOS 5310500
consecucic’m OCUPACIONALES
de una AUTONOMIA Y BIENESTAR
) PERSONAL Y EMOCIONAL,
calidad de DESARROLLO PERSONAL Y 416.725,00
vida lo mas Para 61 DE CALIDAD | DERECHOS
normalizada personas con DE VIDA | OCIO, INCLUSION,
posible, Deredh discapacidad AUTODETERMINACION, 81.170,00
generando d:r;: ® | intelectual RELACIONES INTERPERSONALES 17,75
cambios personas a adultas con CALIDAD DE VIDA FAMILIAR 15.680,00
reales en la necesidad de DISERO Y EVALUACIGN DE LOS
alcanzar
sociedad. autonomia | 2P9Y9S APOYOS INDIVIDUALES 61 10.600,00 | PREST. SERV. 1.345,00
xt
personal y ﬁ‘ée COCINA 72.155,00 | S0 | 120.860,00
:)‘::It?li‘p;:r tercera AUXILIARES | LIMPIEZA 13.845,00 | SUBVENCION | 762.390,00
en la persona con MANTENIMIENTO 33.895,00
. un grado de
comuni- \ ) GENERALES | GASTOS GENERALES 11.150,00
minusvalia
dad. igual o AMORTIZACION INMOVILIZADO 35.000,00
superior al FONDO DE MANIOBRA 17.820,00
75%. DIREC. ESTRATEGICA Equipo
Gestion 32.655,00
GESTION | COMUNICACION ASPRONAG
ADMINISTRACION A
TOTAL 17,75 793.800,00 884.595,00
RESULTADO 90.795,00
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Linea de Actuacion 4: Integracion real v efectiva de las PGDI
en la sociedad a través del ocio

El ocio es una forma de disfrutar haciendo lo que, a cada uno, nos gusta y divierte.
Tenemos derecho a elegir en qué, donde vy con quién pasar nuestro tiempo libre.

. ¢Por \ . . - ;
éPara qué? qué? éPara quién? éPor quién? éCon que?
PROYECTO RR.HH. RECURSOS ECONOMICOS
SERVICIOS PROGRAMAS
Para | APOYOS TCYTP AEMPLEAR A OBTENER
arala
irgta"igv’ acion bor el MEDIACION EN OCIO 21.030,00
gg‘zfég’:deé‘;a ?;é‘;grl‘:sde 0CIO COMPARTIDO 2.200,00
las personas personas a CALIDAD DE
con disfrutar de | Para cualquier VIDA OCIO DEPORTIVO 3 19.720,00
discapacidad |suocioya | personacon CUGTAS
intelectual a | utilizar el discapacidad OCIO CULTURAL 17.000,00 USUARIOS 60.300,00
travésdela |tiempo intelectual, OCI0 DE VACACIONES ¥ CLOTAS
mediacion en | libre con independiente 33,935,00 1.500,00
actividades | ocupacio- | de suedadyde TURISMO AFILIADOS
glenl‘.igg;(']rgfov gﬁ?a que ’;’]‘éi esidades de GASTOS GENERALES 4.235,00 | DONATIVOS 2.700,00
de Iibjremente apoyo. AUKILIARES ! SUBVENCIO
programas y que le LIMPIEZA 3.315,00 NES 40.320,00
de produzca
actividades | satisfaccion ) VOLUNTARIADO 670,00
normalizadas |y placer. GESTION - - 1
DIRECCION Y COORDINACION 26.575,00
continuadas.
TOTAL 5 128.680,00 104.820,00
RESULTADO -23.860,00

Linea de Actuacion 5: Fortalecer_la participacion, el

. . . .,
asociacionismo v la actuacion responsable de Aspronaga.
¢Para ) ¢Para . . )
éPor qué? . éPor quién? éCon qué?
qué? q quién? a d
PROYECTO RECURSO ECONGMICOS
SERVICIOS PROGRAMAS

para |a DESCRIPCION A EMPLEAR A OBTENER
defensa de APOYOS RELACIONALES Y
os Porle | Parala ASOCIACIONISMO. o o PROMD TGN SOTALY | 1561590
intereses necesidad de | base social SERVICIOS 6.400,00
de las vertebrarla | (sociosy HUMANA DE LA DISCAPACIDAD
personas organizacion, | colabora- REDES CON ENTIDADES ¥ CUOTAS AFILIADOS | 63.800,00

' , FEDERACIONES DISCAPACIDAD 5 400.00
con cohesionara | dores), ALIANZAS INNOVACIGN E INTERCAMBIO DE T avenciones 000,00
discapaci- | sus entidades, CONOCIMIENTO o
dad y sus miembrosy | institucio- APQYOS INTERNOS FUNDACION

R DONATIVOS .
familias generar nesy TUTELAR ASPRONAGA 2.000,00 1.000,00
desde influencia sociedad AMORTIZACION INMOV. MATERIAL 5.300,00 | ARRENDAMIENTOS | 8.950,00
todas sus social. en general. GESTION MANTENIMIENTO SEDE SOCIAL 1.970,00
dimensio- GESTION Y GASTOS GENERALES 6£8.310,00
nes. TOTAL 107.595,00 81.150,00
RESULTADO -26.445,00
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