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El presente documento contiene los propdsitos de Aspronaga para el proximo ano 2017, asi como
las lineas de actuacion y los presupues’ros de los siguientes Centros y Servicios:

- CEE. Nuestra Senora de Lourdes
- Centro Ricardo Bard

- Centro Ocupacional Lamastelle
- Centro de Dia Lamastelle

- La Casa de Lamastelle

- Hogar Residencia Aspronaga

- Servicio de Ocio

- Secretaria General

PRINCIPALES OBJETIVOS ESTRATEGICOS 2017

INSTITUCIONAL

PLAN DE ETICA

Puesta en marcha de un Comité de Etica Asistencial

DE
ASPRONAGA

Publicacion de una Guia de comportamiento ético para
visualizar una serie de principios y comportamientos éticos
que Aspronaga debe adoptar en sus tareas cotidianas

PUESTAEN |Finalizar la construccion de una residencia de adultos
MARCHA Obtener concierto de plazas publicas

RESIDENCIA
ADULTOS | Puesta en funcionamiento de 15 plazas de residencia

RESUMEN DEL PRESUPUESTO ANO 2017
LINEAS DE ACTUACION RECURSOS ECONOMICOS
DIRIGIDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD SERVICIOS
INTELECTUAL, A SUS FAMILIAS Y A LA SOCIEDAD AEMPLEAR | AOBTENER | DIFERENCIA
CENTRO DE EDUCACION ESPECIAL "NTRA.
1 EDUCACION INCLUSIVA E INTEGRAL S5A. DE LOGRDES! 913.09500  886.220,00 -26.875,00
RESIDENCIA ESPECIALIZADA "RICARDO
. 2.348.640,00  2.359.100,00 10.460,00
PROPORCIONAR VIVIENDA Y SATISFACER BARO
LOS DESEOS Y LAS NECESIDADES ) .
INTEGRALES DE LAS PERSONAS CON HOGAR RESIDENCIA "ASPRONAGA
DISCAPACIDAD 559.635,00 570.545,00 10.910,00
RESIDENCIA "LA CASA LAMASTELLE"
DESARROLLO DE LAS POTENCIALIDADES DE
Pt i CENTRO OCUPACIONAL LAMASTELLE 1.205.435,00  1.223.015,00 17.580,00
INTELECTUAL BUSCANDO SU REALIZACION
PERSONAL, SOCIAL Y SU INCLUSION CENTRO DE DIA LAMASTELLE 654.520,00  664.78500 10.265,00
LABORAL
INTEGRACION REAL Y EFECTIVA EN LA
SOCIEDAD DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELEGTUAL A TRAVES DEL | SERVICIO DE OCIO DE ASPRONAGA 101.450,00 101.450,00 0,00
0CIO
FORTALECER LA PARTICIPACION, EL
ASOCIACIONISMO Y LA ACTUACION SECRETARIA GENERAL 103.915,00 81.575,00 -22.340,00
RESPONSABLE DE ASPRONAGA
5.886.690,00| 5.886.690,00 0,00

Este ano hemos cambiado
el formato de los PLANES
DE ACTUACION que pasa
a ser PLAN DE ACCION
para 2017. Lo mads desta-
cado es:

1.- Cambio de enfoque:
se establece un enfoque
a Cdlidad de Vida que
sustituye al enfoque de
desarrollo de habilidades
y de atencion asistencial
que veniamos haciendo
los ofros anos.

2.- Cambio de orientacion:
Se divide el 5 LINEAS DE
ACTUACION orientadas a
los resultados en las perso-
nas y no a los servicios que
prestamos.

3.- Cambio en el desplie-
gue: Se divide en progra-
mas y proyectos y no en
procesos (estos son un de-
sarrollo inferior que esta en
el SGC)

4,- Cambio de formato:
Se simplifica y acorta su
confenido, cumpliendo
con los requisitos del arti-
culo 25, apartado 8 de Ley
50/2002 de Fundaciones.
5.- Cambio de imagen: Se
infenta dar una imagen
mas visual y menos densa,
mas atractiva para la lec-
fura.
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Linea de Actuacion 1. Educacién inclusiva e integral

Para nosotros, una educacion inclusiva e integral es basica para tener la capacidad de
tomar decisiones libremente y conducir nuestra vida También, mas alla de las aulas,
integrandonos en nuestra comunidad

¢Para ¢Por ¢Para . (2o . 20
qué? qué? quisn? ¢ Por quién? ¢ Con qué?
PROYECTO RR. HH. RECURSO ECONOMICOS
SERVICIOS | PROGRAMAS . TIEWFO
DESCRIPCION ALWNO R "(é'k's"f%“ ?N%BRESENOE;
PROGRAMACION Y DESARROLLO
DOCENTE 56 14 496.255,00
APOYOS EN LOGOPEDIA 28 1 35.760,00
APOYO PSICOLOGICO Y DE
APOYOS DE FISIOTERAPIA
E’r"rm';: ""el 56 alumnos con| e\ oo o | EDUCATIVOS 12 ! 12.000,00
N necesidades AP. AUTONOMIA Y CUIDADOS
g:r;;?]':lnio Elderecho  |especificas de EDUCACION 5 4 47.245,00
) fundamental |apoyo ESPECIAL
:?:;Ja;r:r a de todas las |educativo "NTRA. SRA. APOYOS ALAS FAMILIAS 96 1 15.760,00
las personas |P5°0n%0 @ la g;’;gzng‘ji DE AC. COMPLEMEXTRAESCOLARES| 56 1 14.325,00|APORTACIONES | 52.250,00
gggm“m democratica, |intelectual, en | LOURDES" APOYOS EN EL COMEDOR 47 29.655,00|susvenciones | 833.870.0
justa y edades
fo:aigad Siiiehn  |compieidas APOYOS EN EL TRANSPORTE 39 3 22.090,00|DONATNOS 100,00
social y enve by21 COCINA 47 1 29.695,00
cultural. C/Pérez Lugin
1015011-A | AUXiLARes |LIMPIEZA 56 2 27.385,00
Corufia TRANSPORTE 39 6 56.560,00
MANTENIMIENTO 56 17.160,00
GASTOS GENERALES 13.885,00
GENERALES
AMORTIZACIONES INMOVILIZADO 9.600,00
DIRECCION ESTRATEGICA 56
GESTION  |COMUNICACION Cpo Sooier | 34.285,00
ADMINISTRACION
35 913.095,00 886.220,00
-26.875,00
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Linea de Actuacién 2. Proporcionar vivienda y satisfacer

los deseos y las necesidades integrales de las PGDI

Todos tenemos derecho a una vivienda digna El Gentro Ricardo Bard vy el Servicio de
Residencias nos proporcionan un hogar en el que se nos apoya para que tengamos una

v

vida mejor.
¢Para P, " ¢Para . . . ,
or qué? ; Por quién? Con qué?
quée? | ¢ora quién? ¢rorq ¢vong
68 personas PROYECTO RR.HH. RECURSO ECONOMICOS
con SERVICIOS PROGRAMAS suA | Tcoup.y
i i APOYOS RIOS PARCIAL A EMPLEAR A OBTENER
intelectual, BIENESTAR MATERIAL Y
algunos de NECESIDADES BASICAS 700.050,00
ellos con BIENESTAR FISICO Y DE SALUD 237.055,00
trastomos BIENESTAR EMOCIONAL,
asociados DESARROLLO PERSONAL Y 311.470,00
(Fisicos, DERECHOS
sensoriales y DE CALIDAD  ["0cio, INCLUSION, 61
de salud DEVIDA | AUTODETERMINACION
¢ salu RELACIONES ’ 257.630,00
Las personas me"taig' i) INTERPERSONALES
necesidad ae
ol apoyos RESIDENCIA CALIDAD DE VIDA FAMILIAR 37.430,00
Promover al | intelectual | extensosy ESPECIALIZADA DISENO Y EVALUACION DE LOS 18.850.00 | PRESTACION 50000.00
méxil‘no grave tienen gene ralizados " R|CA RDO APOYOS INDIVIDUALES ) ' SERVICIOS ’ '
nivel el d%fec':: auna BARO" COCINA 8 7 229.870,00 | So0Tas 557.795,00
desarrollo | Vid@penaya
sus Pardo. 15— 15179 LAVANDERIA 6 115.775,00 | DONATIVOS 10.000,00
Personaen | capacidades y Oleiros
distintos opatIdce MANTENIMIENTO 1 91.095,00
contextos (a GASTOS GENERALES 34035,00
nivel Familiares y GENERALES | AMORTIZACION INMOVILIZADO 37.700,00
individual entorno de las
' FONDO INVERSIONES |
familiar, personas con : 50.000,00
social, etc,) Fl|scapaudad ' DIREC. ESTRATEGICA S
enun intelectual GESTION | COMUNICACION | 107.150,00
rave
entorno de 9 ADMINISTRACION
hogaren el 2.348.640,0
que sus SUMAS 82 0 2.359.100,00
necesidades RESULTADO ECONGMICO POSITIVO |  10.460,00
basicas BIENESTAR MATERIAL, FISICO Y
estén DE SALUD (NECESIDADES 201.690,00
; BASICAS)
satisfechas, BIENESTAR EMOCIONAL,
asicomo su | Las personas HOGAR DESARROLLO PERSONAL Y 32.620,00
bienestar con RESIDENCIA D%E%Q:D DERECHOS
i discapacidad n " 0OCIO, INCLUSION,
fisico, intelectual, 39 personas C.G;PSIPRONP]G; AUTODETERMINACION, 43.715.00
emocional y con a y Cancela, RELACIONES A
material n_ravam onto | discapacidad 15007 A Corufia INTERPERSONALES 20
S eotades | intelectual CALIDAD DE VIDA FAMILIAR 9.005,00 | PRESTACION 4.000,00
Fror— con
Uono derocho. | necesidades COCINA %9 OUOTAS | 24278000
independiente dree\s"l\;lggiadhé AUXILIARES | MPIEZA 120.645,00 | susvencion | 323.765,00
que aumente | P LAVANDERIA
su autonomia | 2P%V98 RESIDENCIA
ysu intermitentes y | w) A CASA DE MANTENIMIENTO 77.245,00
. limitados
autoggblemo LAMASTELLE" GENERALES GASTOS GENERALES 8.415,00
atravesdela Avda. Isaac Diaz AMORTIZACION INMOVILIZADO 8.000,00
convivencia Pardo, 13- 15179 DIREC. ESTRATEGICA Equipo
Oleiros Gestion
GESTION | COMUNICACION ASPRONA | 5830000
ADMINISTRACION GA
SUMAS 20 559.635,00 570.545,00
RESULTADO ECONGMICO POSITIVO | 10.910,00
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Linea de Actuacion 3: Desarrollo de las potencialidades

de las PGDI buscando su realizacion personal, social €
inclusion laboral.

La autoestima, la autonomia y tener una vida lo méas independiente posible son las cla-
VES para tomar nuestras propias decisiones y sentirnos libres y seguros,

iParaqué? | jPorqué? f-F.";‘“’ ¢ Por quién? ¢Con qué?
quién?
PROYECTO RRHH. RECURSO ECONOMICOS
SERVICIOS | PROGRAMAS T
DESCRIPCION DE LOS APOYOS PARA RIOS PARCIAL A EMPLEAR A OBTENER
HABILIDADES Y HABITOS
by 336.295,00
AUTONOMIA Y BIENESTAR
DE CALIDAD | PERSONAL Y EMOCIONAL, 312630.00
137 personas DEVIDA | DESARROLLO PERSONAL Y R
el CENTRO DERECHOS
discapacidad | QCUPACIONAL 0OCIO, INCLUSION, 18
intelectual con | LAMASTELLE AUTODETERMINACION, 43.590,00
Elderechode | ocosidades RELACIONES INTERPERSONALES
Eoilpem“as de apoyo CALIDAD DE VIDA FAMILIAR 29.735,00 | VENTAS 66.000,00
limite e
discapacidad | - ; DISENO Y EVALUACION DE LOS PRESTACION
inelesuala | Mermilente APOYOS INDIVIDUALES 1630000 | servicio A0
mayores de 137
%'Zau’;?;: la | 18 aios que COCINA 2 13364500 | JooTAS | 164.440,00
|
Laspersonas | yla ‘;Eﬁ:a o AUXILIARES | LIMPIEZA 2 26.110,00 | suvencion | 981.105,00
con ) )
discapacidad realizacion | grago de MANTENIMIENTO 3 69.885,00 | ponaTvos 500,00
intelectual gjs:l"a' Y| minusvalia GASTOS GENERALES 26.625,00 | orrRos 6.070,00
puedan s AMORTIZACION INMOVILIZADO 30.255,00
enfrentarse con superior al GENERALES
las exigencias 33% Avda. Rosalia REPARACIONES EXTRAORDINARIA 40.000,00
de la vida de Castro, 12— FONDO INVERSIONES 50.000,00
fr‘:")‘:]ao“i; H 15173 Oleiros DIREC. ESTRATEGICA
como para GESTION | COMUNICACION oo | 90.365,00
Lacilila; elL o ADMINISTRACION
esarn sus
potencialidades SUMAS| 25 | 120543500 Keatine
ool RESULTADO ECONOMICO POSITIVO | 17.580,00
una calidad de HABILIDADES Y HABITOS 4712000
vy OCUPACIONALES e
nommalizada AUTONOMIA Y BIENESTAR
posile, PERSONAL Y EMOCIONAL, 29518500
generando 50 personas DESARROLLO PERSONAL Y .
cambios reales con CENTRODE | DE CALIDAD | DERECHOS
en la sociedad discapacidad DEVIDA | OCIO, INCLUSION,
e LAMASTELLE AUTODETERMINACION, 72.055,00
Derechode | adulios con RELACIONES INTERPERSONALES 16
las personas | necesidad de CALIDAD DE VIDA FAMILIAR 13.975,00
a alcanzar apoyos DISENO Y EVALUACION DE LOS 9.870 00
autonomia extensos y de APOYOS INDIVIDUALES 59 o
REBOAlY. | ayiade COCINA 50.140,00 | ST | 80.385,00
social y a tercera
participar en persona con AUXILIARES | LIMPIEZA 11.190,00 | SUBVENCION 584 400,00
la comunidad | un grado‘de MANTENIMIENTO 28.280,00
sy GENERALES | GASTOS GENERALES 11:810,00
superior al é’*e"gaa-s';ﬁ'; AMORTIZACION INMOVILIZADO 4053500
75% 15173 Oleiros REPARACION EXTRAORDINARIA 20.000,00
DIREC. ESTRATEGICA
GESTION | COMUNICACION Eauipo Seseen | 45.360,00
ADMINISTRACION
SUMAS 16|  654.520,00 664.785,00
RESULTADO ECONOMICO POSITIVO | 10.265,00
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Linea de Actuacién 4: Integracion real v efectiva de las

PODI en la sociedad a través del ocio

El ocio es una forma de disfrutar haciendo lo que, a cada uno, nos gusta vy divierte.
Tenemos derecho a elegir en qué, donde y con quién pasar nuestro tiempo libre.

¢Para

¢Paraqué? | ;Por qué? quién? ¢Por quién? ¢Con qué?
PROYECTO RR.HH. RECURSOS ECONOMICOS
SERVICIOS PROGRAMAS
APOYOS PARA usu TCyTP A EMPLEAR A OBTENER
Ir_eaailn;zg%gtt:_lisg El derecho MEDIACION EN OCIO 10.727,50
en la sociedad de todas las
de las personas a ) 0CIO COMPARTIDO 4.565,00
personas con disfrutar de | Cualquier
discapacidad | St OCl0y@ | personacon Servicio de Ocio | CAHPADDE | 510 pEPORTIVO 3 8.355,00
intelectual a Fllhzar f-'b ﬂ'fclagtac'fad T b
través dela | (PO IE R eee diente | de ASPRONAGA 0CIO CULTURAL 5.000,00 | SUOTAS 6750000
mediacion en ocupaciones | de 55 edad y CUOTAS
) . . OCIO DE VACACIONES Y
gndtgrlggdezldm que elja de sus C/Pérez Lugin, 10 TURISMO 48.070,00 | fo il 24.875,00
d esarroIIB(() de libremente y | necesidades
rogramas de | due le de apoyo 15011 A Corufia. GASTOS GENERALES 8.530,00 | DONATIVOS 1.850,00
etvidades | Produzea AUXILIARES ]
normalizadas | Satisfaccion clubfinistorre@gmail.com LIMPIEZA 4.310,00 | SUBVENCIONES |  7.225,00
y continuadas y placer
Tf. 981 14 57 96 VOLUNTARIADO 1.165,00
GESTION : 1
DIRECCION Y,
COORDINACION 10.727,50
SUMAS | & 101.450,00 101.450,00
RESULTADO ECONOMICO 0,00

Linea de Actuacion 5: Fortalecer la participacion, el asocia-

cionismo v la actuacibn responsable de Aspronaga

Las personas con discapacidad intelectual queremos ser los protagonistas de nuestra pro-

pia vida. Queremos que nos conozcan tal y como somos.

iPara P 2o i Para . ., . ,
P or qué? .3 Por quién? Con qué?
qué? | ¢ quién? ¢rorq ¢vong
PROYECTO RECURSO ECONOMICOS
SERVICIOS PROGRAMAS
DESCRIPCION A EMPLEAR A OBTENER
La def APOYOS RELACIONALES Y
i EMOCIONALES A SOCIOS
o 4o | Lanecesidad ASOCIACIONISMO [ DIVULGACION Y PROMOCION 11.645,00
Inlereses de | ge vertebrar | Base social | SECRETARIA SOCIAL Y HUMANA DE LA SERVICIOS 2400,00
las personas | |5 (socios y GENERAL DISCAPACIDAD
con organizacion, | colaboradores) | 4e Aspronaga REDES CON ENTIDADES Y
discapacidad | cohesionara | , entidades, proneg \sogns | FEDERACIONES DISGAPAGIDND | | CLOTASAFILADOS | 4212500
y sus sus miembros | instituciones, INNOVACION E INTERCAMBIO DE Sl PSR 26.000.00
familias Y ganerar Swedf:d en CONOCIMIENTO B
desde todas | Nfluencia genera APOYOS INTERNOS FUNDACION
sj: efodas | o al TUTELAR ASPRONAGA 4.500,00 | DONATIVOS 2.000,00
e INVERSIONES SOCIALES
dimensiones ’ (ADQU|5|C|0N USUFRUCTO] 24.000,00 | ARRENDAMIENTOS 8.950,00
GESTION MANTENIMIENTO SEDE SOCIAL 3.885,00 | FINANCIEROS 100,00

GESTION Y GASTOS GENERALES 49.685,00

SUMAS 103.915,00 81.575,00

RESULTADO ECONOMICO -22.340,00
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CEE NUESTRA SENORA DE LOURDES

GASTOS Actos y Celebraciones 1.000 S.Soc. Atenc. Docente 8.990
Otros Aprovisionam. 16.375| |Suscrip. Y Publicaciones 220 S.Soc. Logopédia 8.440
[Mat.Didactico Terap.Ludico 1.200 Equipo de gobiemo 1680 szl ot o 12140
Material Deportivo 100 Glos. De Viajes 200 2200 Alenc Basica 10675
Viveres 12.000 Serv.Desratizacion 750 S Soo. Apoyo en Comedor 6.735
Menaje 100 Teléfono, Fax y Moden 1.990 S.Social Equipo de Gestion 5.985
Mat Limpieza comedor 150 Gtos Admon. 40 S.Social Cocina 3.845
Mat.Limpieza colegio 500 Gtos.Generales Comedor 10 S.Social Serv. Limpieza 6.610
Utiles Aseo e Higiene 2.000 Gtos.Generales 10 S.Soc. Act. Comp. Y Extr. 2.650
Botiquin 25 Fotocopiadora-Impresora 790 S.Social Apoyos Transp. 5.215
Otros Aprov.Comedor 200 Comunicaciones Varias 25 S.Social Fisioterapéuta 2.820
Material de oficina 100 Serv.Recogida Basuras 815 S. Soc. Transporte alumnos 7.875
[Reparacion y Conserv. 9500 [Salidas Usuarios Y Ocio 2.000 S.Soc. Mantenim. Vehiculos 380
Rep.B.Muebles 1500 [Mant Inst. Calefaccion 1.120 %.tf.?s G.hg- |5°g'=|'°d= 2.500
[Rep.B.Inmuebles 4.000 LT.V. Transporte alumnos 185 ﬁ%ﬂ%u : ggg
Rep.y Cons. Elem. Transp. 4.000 Mant.Software 3.450 mﬁ;‘mn al 150
Serv.Prof.Independientes 1.245| [Serv. Contrainc.(Extint.) 140 Atenciones al personal 250
Auditores Economicos 525 Central de Alarmas 300 Gastos Financieros 210
Auditores Calidad 415 Analisis clinicos y bacter. 300 Intereses de Créditos 170
Asesoria energética 245 Externa ETT Transporte 7.245 Gtos.Financieros Diversos 40
Servicio de Notaria 60 Tributos Locales 585| [Amortiz.Inmov.Material 9.600
Primas de Seguros 4.025| |[Tributos locales 585 _I Amortizacion Inmov. Mat. 9.600
Seguro Accidentes 520 Sueldos y Salarios 636.515 [Total 913.095|
Seguro R.C. 505 S.y Salar. P. D. 348.245
[Sequro Multirriesgo 660 S.y Salar. Atenc. Docente 29.100 __INGRESGS _
Sequros Elem. Transporte 2.340 S.y Salar. Logopédia 27.320 m&e 5755
Serv.Bancarios 910 S.y Salar.Dep. Orientacion 39.295 rtaciones Comedor 3:r: E
Formalizacion Prestamos 160 S.y Salar. Atenc. Basica 34.545 %B%Emo mpl. 1.845
Comision Gton.Recibos 300 S.y Salar. Atenc a Familias 11.995 Aport. Profesores Comedor_ 200
Comisiones bancarias 35 S.y Sal. Apoyo en comedor 22.910 Subv.Of. Afectas Act.Propia _m@ﬂ'
[Comisiones Factoring 415 Salarios Eq. Gestion 28.300 Subv.Capital Trasp.R.Ej. 2917-3%3
Publicidad y Propaganda 100] [S.y Salarios Cocina 12.450 e Galda iy
Divulgaciones 100 | |Salarios Serv. Limpieza 20.275 venio de transge T
Suministros 15.525| |Salar. Act. Compl. Y Exir. 8.575 venio de comedor 15.600
Electricidad 3.575 Sal. Apoyos Transporte alumnos 16.875 yto. A Coruna Teatro 1.000
Agua 1,000 Salario Fisioterapéuta 9.180 Fian de Cooperadion Sl
[Gas Natural (Calefac.) 3.500 Salarios Transporte alumnos 26.405 St 100
Gas Natural (Cocina) 950 Sal. Mantenim. Vehiculos 1.045 Total 886.220
Combust. Elem. Transp. 6.500 Seguridad Social 193.735|
Otros Servicios 22.270] [S.Soc.Pago Delegado. 107.610 | [Déficit | [ 26875

CENTRO RICARDO BARO

GASTOS Gas Cocina__ 3;-88 : : Cocina Eﬁ ag-g
|\Jiros Aprovisionamiento . S.5 Limpieza 4
T — 000 | [CombustELTcn 300 S S Lavandera 185
Mat Didactico, Terap Ludico 2,000 Suministro Mag. Agric. 450 S.S Mantenimiento 345
Material de Oficina 400 |Otros Servicios 61.380| [S.S. Equipo de Gestién 7
i i or Empresa de limpieza comedor 20.220 Otros Gtos.de Personal 8.580
Material Médico Farmac. 30.000 |Serv. Desratizacién 685 Vigilancia de la Salud 30
Mat.Lavanderia y Costura 2 000 Serv.Recoaida Basuras 220 Vestuario Personal 2.20
Material Aseo e Hiiene 1.000 20 Riesqos Laborales 880
Material de Limpieza 2.000 |Gtos Generales 1 W 00!
[Mat de Lenceria y Ajuar 25 udas monetarias 6.160
Otros Aprov.Comedor 400 |Comunicaciones Varias 15 Incentivos lavanderia 2.100
identes men 50 Gtos.Fotocopiadora-Impresora 2.020 {ﬂgﬂl% 4.060
rrendamientos y Canones I caci 12.000 ntereses Deudas C.Plazo 1135
Financiacién Calderas Salidas Usuarios y Act.Oc. 3.000 Intereses de Créditos 970
paraciones y Conserv. 46.000] |Teléfono Fax 3425 Q.Im.ELiEﬂEIE.Im_DW,EF 165
Rep.y Conser.B.Muebles 10.000 Dietas de Transporte 6.000 Amort.Inmov.Material 37.700]
nser.B.Inmuebl 15.000 ia 600 | Amort.Inmov. Material 37.700
Rep.Elem.Transp. 1.000 Mant.Software 3.450 . ; 50,000}
Rep. Extra. Finca de Lamastelle 20.000 Suscrip.y Publicaciones 700 | Aportacion al Fondo para Inversiones 50,000
________p_____.t._ﬁ%l-"ro fIndependientes 2515 00! Total 2,348 640!
Auditoria econémica 1.230 Anal|3|s clintcos usuanos 2.000
Ag;;ﬂm@ de calidad g_g_g V 2 %gg INGRESOS
sesoria energética 2, ; ini
Gastos de Notaria 230 | 225 :mm: L d; Servicios 35000 50.000
Primas de Sequros 3.855] |Trbutos Locales 225 B3PI Famuar - .
Seouae i + 1 %} uI ola _ario; — - 1.452.550| | Org. Campamentos y Viajes 15.000
quro de entes n Plan Indiv 305 ; ;
Sequro R.Civi 74 Salarios Atenc. A famiias 28310 G‘mc:‘ U’"'(';‘” o If ]
[Sequro Vehiculos 830 | 500 265 Aport Compens. Gasks -
_Séq\_lf,r_qt_racéto_ry_gql_a 85 a arios Ocio e Incl ocial 177.660 Aportaciones por Libranza 41.915
icios bancarios 2,680| 235.920 Copago Sanitario / Farmacéutico 17.500
Fomalzac on Préstamos %40 M@m&uﬁm 153550 SubvOf, Afectas a Activid. Propia 1741305
[Comisiones bancarias 140 |Salar.Cocina 80.045 Excma. Diputacion A Corufia 15.200
Comisiones Factoring 7 1.660 g) |Salar.Limpieza 80.230 Convenio Diputacion 94.605
b iciacacy ropaganda Salar Lavanderia 63.000 Contratos Xunta de Galicia 1491535
Divul 150 i 7 : - AL
%M' — 33 Salar,Manitemmnto _ %'4 60 Subvencion Plan C 51065
E uantst[ros - — 55.240 5 Eial mpresa s 449.070| |Xunta - Convenio con Menores 64.800
o2 e 8c. n i0 Subv.Capital traspasadas al ejercicio 13.900
6.660 S.S. Atenc. A Familias 8.910 - -
Electricidad Cocina 1.665 S.S YT 156,555 Donativos y Legados 10.000
[Electricidad Lavanderia 8.325 S.. Ocio e Inc!, Social 55415 Donativos Particulares 10.000
| Agua Atencion Basica 4-%0 S.S. Terapia y Fliehabilil, 3.550 TOTAL 2.350.100
Eg!'ﬂ |:g§!n§ [ i .4: . o .
[Aqua Lavanderia 3,665 S.S. Evaluacion Plan Indiv. 2.120 Superévit 10460
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CENTRO OCUPACIONAL LAMASTELLE

GASTOS Divulgacions. 100 [Mant._ Sist Informatico. 2700 Incentivos Mant. Exterior 7.000
Compra de Mat Primas 1.000 |Suministros 35.885 | Analisis microbiologico 405 Incentivos Area Laboral 60.000
Embalajes Act Varias 500 Electricidad Area laboral 6.660 |Analitica conirol Usuarios 925 Incentivos Comedor 7.000
Aprov.Act Varias 500 Electricidad Area Habs.P. y Soc. 330 Salidas y Act.de Ocio 1.400 Intereses Deudas C.Plazo 730
[Compra Otros Aprov. 97390 [Electricidad Comedor 985 Serv. Contraincendios 550 Intereses de Créditos 610
Viveres ﬂﬂ.ﬂ[]{_lll Electricidad Area de gestion. 535 | Tributos 550 |Gtos.Financieros Diversos 120
Mat Didactico Terap Lidico 2.800 Calefaccion Area Laboral 1875 Tributos Locales fransp. mercanc. 550 Amort.Inmov.Material 30.255
Material de Oficina %_ll Calefaccion Comedor A70 Sueldos y Salarios 483.845 [Amort.Inmov.Material 30.255
Menaje Cocina Comedor 455 Calefaccion Ara Habs..P. y Soc. 135 Salarios Plan de Int. Indiv. 6.290 50.000
Material de Aseo e Higiene 2,800 Calefaccion Area de Gestion 050 |Sal.Desarr. De Habs. Laborales | 182.675 Aport. al Fondo de Inversiones 0000
Material de Limpleza 1540 |Agua Comedor 425 Sal.Des. Habs.Ocio y Conviv. 30.210
Mat. Limp. Cocina 2.24) Agua Area Laboral 2850 |Sal.Habs.P.y . Apoyo General 22890 Total 1.205435
Mat. Médico farmacéutico 45 Agua Area Habs. Pers. Y Soc. 425 Sal. Apoyo en autobuses 5.500
QOtros Aprov.Comedor |Aqua Riego 425 |Sal.Habs.P.y 5. Activ. Grupales 25.985 INGRESOS
Aprovisionamientos Viveros Propano Cocina 980 |Sal.Habs P.y S Activ.Indiv. 34.955 VENTAS 8500
Arrendamientos y Canones Combust Elem.Transp. Mercanc. 3.000 Salarios Atencidn a familias 22630 - :
Contador eléctrico Axan Time Combustble carret elevadoras 500 Salarios Comedor 29,400 Ventas Act Varias 50000
'Rggaraciones y Consery. Suministros Mag.Agricolas 1.050 Salarios Limpieza 17.660 Venta de Act Agric./Forestales 16.000
Rep.y Conser B Muebles Ofros Servicios 202.830 (Salarios Mantenimiento 24775 Prestacion de Servicios 4900
Rep.y Conser B.Inmuebles Formacion Perm. Adultos 200 Salarios Area de Gestion 74.585 Serv Admon. a Centros 4800
Rep.Elem.Transp. Mercanc. Tearo 320 Sal. Evaluac. del Plan de Int Ind. 6.290 Prest Sum = oS F ‘100
Rep.y Cons. Exira. Lamastelle | Percusion 320 S.Social c/Empresa 146,190 [eSt Sumint : omos
Serv ProfIndependientes [Educacion Fisica Gmnasia) 90 [Seg.Soc. Plan de Int. Indiv. 1880 Cuotas de Usuarios 164.440
Auditores economicos Bailes de Salon 640 Seq.S. Desam Habs. Laborales 58.730 Aport. por Compens.de Gastos. 158,635
Auditores de calidad [Manualidades 1.700 S.80c. Des. Habs. Ocio y Conviv. 9.180 Aportacion por Libranza JMI 1.805
Asesoria energefica Serv.Desratizacion 305 S.8. Habs.P.y 8. Apoyo General 7185 Actividades Extralaborales 4000
(Gastos de Notaria Serv.de Transporte 177420 S.3 Apoyo en autobuses 1.725 Subv. Of Afectas a Activ. propia %1105
Primas de Sequros 6.055 [ServRecogida Basuras 55 S.8Habs Py 8. Activ. Grupales 1.810 C onir;lto Yunta Gal - 410 -
Sequro Mulimesgo + Ofic. Lam. 1.385] Glos.Generales act varias 10 Seq.S. Habs.P.y S Activ.Indiv. 10.745 unia Lailcia -
[Sequro Accidentes 215 Glos Generales Comedor 0 Seq Soc. Atencion a familias 7.105 Contrato transporte 169.575
[Sequro R.C. 180 Glos.Generales Servicios 0 Seq.Soc. Comedor 9.230 Convenio Diputacion (JM..) 5170
Sequro Transp.Mercancias 885 Glos Generales transporte 0 |Seg.Soc. Limpieza 5.919] Subvencion Plan Cooperacion 31.900]
| Sequro Accidentes P.Practicas 10 Glos.de Administracion 0 Seq.Soc. Mantenimiento 9.065 Subv Capial Trasp ResulLEj 200
Sequro Tractores y Pala Excav. 220] Actos y Celebraciones 2800 1Seq.Soc. Area de Gestion 15.780 = e '
Servicios Bancarios 7765 |Comunicaciones Varias 8 SS. Evaluac. del Plan de Intind.__ | 1.860 Donativos y Legados [ 50
Formalizacion de Prestamos 480 Vesurio Usuarios 2100 Otros Gtos.de Personal 2.700 (Donativos Particulares 500]
Comision Gton.Cobro Recibos 40| Glos Folocopiadora-Impresora 440 Vigilancia de la Salud 1.300 Ingresos por arrendamient. | 6070
Comisiones bancarias 05 Telefono,Fax y Modem 4.780 [Vestuario Personal 400 Alquiler nave a Homos Lamastelle | 6.070]
[Comisiones Facloring T240 Dietas de Transporte 040 [Riesqos Laborales 1.000 TOTAL 1223015
Publicidad y Propaganda 300 |Gastos de Viaje 00 Ayudas monetarias. 74.840 — LE%.
Paginas Blancas Telefonica 200 Suscrip.y Publicaciones 435 [Incentivos limpieza 840 Superavit 17.580

CENTRO DE DiA LAMASTELLE

GASTOS
Compra Otros Aprov. 41425
Viveres 36.000
Mat.Didactico Terap.Ludico 1.500
Material de Oficina 270
Menaje Cocina Comedor 200
(Material de Aseo e Higiene 1.400
[Material de Limpieza 660
Material de Limpieza Cocina 1.000
Mat. Médico farmacéutico 20
Otros Aprov.Comedor 375
Reparaciones y Conserv. 30.500
Rep.y Conser.B.Muebles 6.000
[Rep.y Conser.B.Inmuebles 4.500
Rep. Exira finca de Lamastelle 20.000
Serv.Prof.Independientes 670
Auditores 350
Auditores de calidad 40
Asesoria energética 20
Gastos de Notaria 60
Primas de Seguros 3.250
Sequros Multirriesgo + Ofic. Lam. 1.110
Sequro Accidentes 680
Sequro R.C. 605
Sequro Accidentes P.Practicas 70
Seguro Vehiculos 700
Segrro Tractor—- Pala 85
Servicios Bancarios 935
Formalizacion de Prestamos 160
Comision Gton.Cobro Recibos 325
Comisiones bancarias 35
Comisiones de Factoring 415
Suministros 15.660
Electricidad Area laboral 1.110
Electricidad Area Habs.P. y Soc. 3.885
Electricidad Comedor 275
Electricidad Area de gestion. 280
Calefaccion Area Laboral 1.290
Calefaccion Comedor 630
Calefaccion Ara Habs..P. y Soc. 3.860
[Aqua Comedor 60

Agua Area Laboral 690 S.Soc. Des. Habs.Ocio y Conviv. 16.505
| Aqua Area Habs. Pers. Y Soc. 2,080 S.S. Habs.P.y S. Apoyo General 18.080
[Propano Gocina 420 S.S Apoyo en autobuses 740
el s 0ol [SSHabsPy S Actv. Grupales 21445
Serv.Desralizacdn 0 : Seq.S. Habs.P.y S Activ.Indiv. 8.590
Sorv de Transoorts 6040 Seq.Soc. Atencion a familias 3.340
! po |
b S [ s i
tos.Generales Comedor .00C._Limpieza .
clos ebraciones . -00C. .
m:mesvaﬁas 35 S.S. Evaluac. del Plan de Int Ind. 1.140
Vesturio Usuarios 900 Otros Gtos.de Personal 1510
Gtos.Fotocopiadora-Impresora 815 Vigilancia de la Salud 650
| Telefono,Fax y Modem 2330 Vestuario Personal 300
Dietas de Transporte 1.300 Riesqos Lahorales 560
Gastos de Viaje _ 40 Ayudas monetarias 6.160
[Suscrip.y Publicaciones 185 Incentivos Mantenimiento 2.800
ol b il lncenivos Limpieza =
Analitica confrol L suarios L oneses SSE?%“E Plazo 0 275
ggl;wdag:mti#;nocﬁg %g Gastos Financ. giiyersos 40
Otros tributos 55|  |Intereses de Creditos 235
Tributos Locales 155 Amort.Inmov.Material 40535
Sueldos y Salarios 328.100] |Amort.Inmov.Material 40.535
| Salarios Plan de Int. Indiv. 3.795
| Sal.Desarr. De Habs. Laborales 32.900  Total 654.520]
| Sal.Des. Habs.Ocio y Conviv. 52.995
Sal.Habs.P.y S. Apoyo General 57.585 INGRESOS
[Sal. Apoyo en autobuses 2.3
Sal.Habs.P.y S. Activ. Grupales 68.765 Cuotas de Usuarios 80.385
| Sal.Habs.P.y S Activ.Indiv. 21.765 Aport.por Compensacion de Gastos 80.385
| Salarios Atencion a familias 0.635 Subvenciones Oficiales 584.400
ooty 290 Subv. Traspasado a resulfado Efercicio | 26.380
e T 5370 Contrato con la Xunta de Galicia 455.160
[Salarios Area e Gestion 37,440 e L —
[Sal. Evaluac. del Plan de Int Ind. 3.795 SHv.Tan 2 00peracion :
g.Sogial :g[Emdprel«:.a — - 99245 TOTAL 664.785
eg.Soc. Plan de Int. Indiv. . — __
Eg.s. Desarr.Habs. Laborales 10.230 | Superavit 10.265
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LA CASA DE LAMASTELLE

HOGAR RES. ASPRONAGA

SERVICIO DE OCIO SECRETARIA

GASTOS
T -GAST-O 2 75 — GASTOS Otros Aprovisionam. ] 2625 GASTOS

Otros Aprovisionamientos 26.9 Otros Aprovisionam. 28.775 ] >1ond % —

Viveres 24.000 Vi 25000 Material y Equipamientos Otros hprowslonam. 150
Material de Oficina 100 VE(ES : Material de limpieza 50 Materal de Ofic 0
Material de Limpieza 1.000 Menaje i 300 Material de Oficna 250 aterial ‘e tina

{Menaje Cocina Comedor 300 Material de Oficina 25 Bar 1300 Reparacion y Conserv. 1.500
H'Iglte :dgisii?: %:Ir:;:g:uﬁm 1.082 Lence_ria Juar_ 500 Mat. Botiquin 25 Bienes Muebles 500

\Mat Didactico Terap Lidico 100 Mate"?' t:]e Limpieza — 1400 Utiles de aseo e higiene 200 Bienes Inmuebles 1000
Mat.Lenceria y Ajuar 300 Mat. Didact. Terap. Y Ludic. 100, Reparacion y Conserv. 1300 . :

Mat Lavanderia y Costura 100 Farmacia 50 Bienes Muebles 500 Serv.Prof Independientes 365

g’ﬁsﬁrgﬁﬁﬂmn - 5750 [Uiles de Aseoe Higiene 1.250 Bienes Inmuebles 200 Auditores Ec. 175

[Rep.y Conserv,B Muebles 2.000 Otros aprovis. Comedor 150 Elementos Transporte 500 Asesoria energéfica 10

IRep.y Conserv B Inmuebles 3.000 Reparacion y Conserv. 53.5001 [Serv. Profes. Indep. 415 [Cactos de Nolarla %

Rep.y Cons.E. Transporte 250 Bienes Muebles 1.500 Auditoria de Calidad 415 .

—LSEI'\_",PTOf.éndB ndientes 35 305 Bienes Inmuebles 2.000 Primas de Seguros 1.315 P”mas de Smums 1005
iﬂg:g:: Caidad 275 Rep. Extraordinaria 50.000 Seguro de vehiculos 585 Sequro RC Directivos 850
Asesoria energética 1%2 Serv. Prui.lndegendlenles % 3& Seguro de Voluntarios 165 Segum mu"]'mesgo 155

| Servicio de notaria Auditores Econdm. Seg. Accidentes en salidas 565 = 185

Eumas de Sequros ————+—==1—0 [ Audiores de Calided 215 Suminisiros 2120 ge”:a_“”cag"s - E

P e Transporte T—220 Servicio de notaria 2 Electricidad 520 OMSIONES bancaras
Responsabilidad Civil 170 Primas de Sequros 695 |Combustible calefaccion 800 Comis.Gton.recibos 1.000
gocid_ UTS‘L.IaftIOS Pala I{SJ SEU[O Multirriesgo 355 Combustble Elem. Transp. 800 meallzac'én Prestamos 65

equro Tractor y e — -

Serv.Bancarios v Similares 760, [Sequrode Acc. Usuar. 170 Otros Servicios 47465 [ misiones Factoring 165
S omsines Clonfieabos 7 SequoRC___ 170 Gaslos Voluntarios L Publcdad Propagand 305
Formalizacié Prestamos 50 Servicios Bancarios 275|  [Gastos de Viajes 750 ubiicidad Tropaganda :
Comisiones l’gancaf?as 1;2 Comision Gton.Cobro Rec 90 Actos y Celebraciones 3.000 Divulgaciones 3.000

ol Propasand 75|  [Fommalizacion Prestamos 50 Actvidades Deportivas | 1.000 Pags. B.de Tekfonia 3%

[Divulgaciones 75 Comisiones bancarias 10 Programas va_cacmna\_les 30.000 Suminishos 1250
Suministros 10.730] |Comisiones Factoring 125 Salidas usuarios y acio 4.000 al 0
Comb Calefacy Agua cal. 3300 Suministros 7.800| [Teléfono 1205 Electricidad .
fedrodad b [Electicidad 4000 Folocopiadora-fmpresora__| 260 Agua 150
Gas Nafural Cocina 1400 Propano_ 300 Comunicaones Yares 1 Otros Servicios 16,685
Combustible Elem.Transp. 500 Calefaccion 3500 Gastos Generales Glos Admon m
Combust. Maquinas agricolas 200 =% Otros Servicios 6.110 [Mant. Soﬁwgr_e ggg Gastﬁs v 0
g;gnggrwiglﬂogﬂﬁurﬂS 80 ] Teléfono 865 Clases do E“:Ica 35[}0 ot
Serv. Desraliz,y desinfec, 475 Desratizacion y desinfeccion 55 C'asef‘; de Vela_ 0 Glos.desplaz.y viajes 4200
Mant Ascensor 1 128 Comunidad Propietarios 3150 EﬂsaiutZr:;dlerf;ng:;facdm 200 Dietas de fransporte 1000
gé?géeyeggl(:tl;zciones 300 Gastos Generales 2 Tributos 150! [Comunicaciones Varias 500

[Telefono, fax y datos 1,060 ggtlﬁfas Czl;b;gﬂones ggg Tributos Locales 150 Télefono 1000
Mantenimiento de Software 690 y act, : - —

Salidas Act Ocio Usuarios 500 Analisis microbioldgicos 600 g:g:g:ﬁnfﬁszﬁ:s — 33.990 Suscrip. Y Publcaciones 450

B e os v Sed. 28 Serv. Coniraincendios y Seq. o Sobrios Covtoodore | 6.590 Fotocopiadore:Impresora 600
Gasios da Vigles 100 %ﬁms 690 | [Salaos Actv. Deportvas | 4.245 Convivencias 1,000
Analisis Microbiclogicos 350 |oUeldos y Salarios 09| - =
Mantenimiento de Caldera 225 Salarios Atenc. Basica 44.100 g:agiidjso’;mdrgasgrnfﬁa ggg i\thUSS}’ ?ﬂeﬂlebracmnes 1ggg
Qtros Inbutos 80 [Sal. Des.Habs Pers.y Soc. 7875 N, ant Software
Wbulos Locales 80 [Salarios Pers. Afenc.Domést. | 33.045 2 Daldas ohes tieses L 2 L0 Gastos piso de Madrid 935
Sueldos y Salarios 177.795| |2alanos rers. Atenc.Uomest. : Sal. Cam Vacac. S. Sta. 1,000 Lol
Sy Salarios At. Basica 59665 Sal. Atenc. A Familias 6.855 Sal. Camp/Salidas Verano | 6,000 Cuotas Federacion 5000

|Sal. Form. Habs. P. v Soc. 16.635 Sal_ Area de Gestion 23105 o5 M m Vehi 130 i 8600
S v Salarics Senicios 53140 . = - Salarios Mantenim. Vehic. Sueldos y Salarios i

oo sale e as = - Salarios Ocio y T Libre 11475 Seguridad Social 10740 —

_E‘Ly_lf‘sga:ar! e gre_a d?r?ﬁ;gon ggzgg Sequridad Social 38130 IS Social Limpieza 103 S, lerc. A Femiles 3%

S.y Salarios Ocio y T. i L - . ) - —

[S_y Sal. Mantenim_ 5020 S Social Atencion Basica 13.920 S Sodial Coordinador Ocio | 5.065 Salario Area de Gesfion 3%.375
SSocalclupres g0 {S.SocHabs Pers Y Soc 2475 Seg. Social Act. Deportivas | 1,310 Sequridad Social 8,560
=R . Basica al 5 n .

S-SooForm Habs.PySec | 5435 S.Soc. Pers. Atenc. Domést. 1 10.555 S. Soc. Salidas F. de Sem. 165 Seq.S. Alt. A Familias 1075
S Social Sevicos 7925 . Soc Alenc. A Famis __{_ 2150 3.Soc Salidas oo mesos | 655 5 Social Avea de Geston | 7485

S.Social Area de Gestion 6.045 S.Soc.Area de Gestion 6.045 Seg. Social Prog. Qued. 165 ' - -

S Social Ocioy T Libre 6.545 S.Social Ocio y T Libre 35685 Seg. Soc. Vacac. Sem. Sta. | 330 Ayudes monetarias 28300
S50z Hanteniriente. 1833 = [Otros Glos. Sociales 640] S Soc. Camp /Salidas Ver_| 1970 Aport. A Fundacion Tutelar__| 4500

[Vigilancia de la Salud 600 Prev. De Riesqos Labor. 140 S. Social Mantenimk. Vehic. 45 Acuerdo Usufructo Herencia | 24.000
Vestuario 300 Vigilancia de la Salud 400 Otros Gtos. Sociales 150 Gastos Financieros i

Riesgos Laborales 475 Vestuario del personal 100 Vigilancia de la salud 125 Azl

fudas monelarias___ oY [Gastos Financieros 60| [Atenciones al Personal 25 Intereses de Créditos 105

Gasos Financieros ' 60| |intereses de Créditos 0 Compensac.Gastos Volunt. 1.000] (Gastos financieros diversos 15

[Intereses de Créditos 50 Gastos financieros diversos 10 Compensac.Gastos Volunt. | 1.000 AmortizInmov Material 2150
Gastos Financ. Diversos 10 Amortiz.Inm.Material 2.000] [Amortizacién Inmovilizado 180 Amortz Inmov Material 2150
Sl ta il o [Amoriiz Inm.Materia 2.000 Amort. Inmob. Material 180 mortz Inmov Materia S
Total — [ 29a210| [Total 265.425| |Total 101.450| (Total l

INGRESOS INGRESOS | INGRESOS INGRESOS
= i ol i 67.500| |Prestacién de Servicios 2.400
Prestacion de Servicios 2.000] *[Prestacion de Servicios 2000 %:;ag:r:plg::;:%m 60,000 [SEi Acmon. ©. Tutslar 2400
Respiro Familiar _ 2.000 Respiro Familiar 2,000 B i Cualas de Afliados - 42.125|
:Eugrtta g : Uzlsla(;ggos 129.835 129855 CI.lUlﬂS_dE Usuarios 112.945 Aport. Act Deportivas 6.000 Cmta; ;ocos Colaboradores | 13.300
sﬂb-.r'omlxnfeecms Act. Pro T67770] |Aportaciones 112.945 Cuotas de Afiliados 24875 [Subv Of Ateclas AcL Pro. | __"Z5000
Convenjo Xunta de Galica [ 147.160] | | Subu.Of. Afectas Act. Pro. 195.999] - [Cuotas Socios de Nimero | 23675 sy leics 2000
Conv. Diput. (J.M.L) 8.575 Convenio Xunta de Galicia 147.160 Cuotas Socio Club 1.200 [Donativos 2000
- o — Donativos 1.850| [Ingresos por Arrendam. 8.950

Ci0n = aﬁ Plan de Cooperacion 8835 ; i Alguiler Nave a Hornos S.A. 8.950
ital Trasp.R.E| 32000 | Total 270.940 bl B EGFW gresos financ. 100]

ota 299.605| =—— Subv.Oficiales = 7.225 Otros ingresos financieros 100
— _ Xunta Plan Cooperacion 7.225 TOTAL 31.5?%
[Superavit 5305 [Superavit | 5515 [Total 101.450] [Déficit 22340




